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Besoldungstabelle

Dem Grunde nach geregelt in den:

Bundesbesoldungsordnungen A und B

Besoldungsgruppe Fußnote Betrag in Euro

A 4 2 59,92
A 5 1 59,92
A 6 2 59,92

3 130,01
A 9 1 241,92
A 13 1, 2, 3 245,86

5 168,56
A 14 1 168,56

2 112,37
A 15 3 168,56
A 16 2 188,52
A 9 (kw) 1 241,92

Dem Grunde nach geregelt im:

Hamburgischen Besoldungsgesetz Betrag in Euro

§ 48 (allgemeine Stellenzulage)
Nummer 1 Buchstabe a 17,40

Buchstabe b 68,07
Nummer 2 75,65
§ 49 (Zulage für Polizei und Steuerfahndungsdienst)
Die Zulage beträgt nach einer Dienstzeit

von einem Jahr 63,69
von zwei Jahren 127,38

§ 50 (Feuerwehrzulage)
Die Zulage beträgt nach einer Dienstzeit

von einem Jahr 63,69
von zwei Jahren 127,38

§ 51 (Zulage bei Justizvollzugseinrichtungen und
Psychiatrischen Krankeneinrichtungen) 95,53
§ 52 (Zulage in der Steuerverwaltung) 38,35
§ 53 (Sicherheitszulage)
Die Zulage beträgt für die Besoldungsgruppen

A 4 bis A 5 115,04
A 6 bis A 9 153,39
A 10 und höher 191,73

§ 54 Abs. 1 (Fliegerzulage)
Nummer 1 368,13
Nummer 2 294,50

§ 55 (Zulage für Meisterprüfung/Abschlussprüfung als
staatlich geprüfte Technikerin/staatlich geprüfter Techniker) 38,35

Zulage für Dienst zu ungünstigen Zeiten, je Stunde in Euro
Gültig ab 1. März 2010

an Sonntagen, gesetzlichen Wochenfeiertagen 
und an Samstagen vor Ostern und Pfingsten nach 
12.00 Uhr sowie für den 24. und 31. Dezember, 
wenn diese Tage nicht auf einen Sonntag fallen 2,88

Wesentliche Stellenzulagen (Monatsbeträge in Euro)
Gültig ab 1. März 2010
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Eingangsamt, in das der Anwärter nach Abschluss Grund-
des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt betrag

A 4 791,87
A 5 bis A 8 903,92
A 9 bis A 11 954,01
A 12 1.083,72
A 13 1.113,22
A 13 + Zulage
(§ 48 Nummer 2 Buchstabe c) oder R1 1.145,63

Jährliche Sonderzahlung
(Auszahlung mit den Dezemberbezügen)
bis BesGr. A 12, C 1 sowie Anwärter 66%
übrige BesGr. 60%
Sonderbetrag für Kinder (jährlich/Kind) 25,56 €
Urlaubsgeld bis BesGr. A 8 (Auszahlung im Juli) 332,34 €

Mehrarbeitsvergütung
Vergütung pro Stunde (in Euro) Gültig ab 1. März 2010

§ 4 Abs. 1 MVergV § 4 Abs. 3 MVergV

Besoldungsgruppen Nummern
A 1 bis A 4 = 10,58 1 = 15,97
A 5 bis A 8 = 12,50 2 = 19,77
A 9 bis A 12 = 17,15 3 = 23,49
A 13 bis A 16 = 23,65 4 und 5 = 27,44

Anwärtergrundbetrag (Monatsbeträge in Euro)
Gültig ab 1. März 2010

Bes.- ÜLS zu ÜLS zu ÜLS zu ÜLS zu ÜLS zu ÜLS zu ÜLS zu ÜLS zu
Gruppe Stufe 1 1 Stufe 2 2 Stufe 3 3 Stufe 4 4 Stufe 5 5 Stufe 6 6 Stufe 7 7 Stufe 8 8

A 4 1.725,46 1.761,89 1.809,46 1.857,02 1.904,58 1.947,09 1.961,26 1.991,62 1.994,65
A 5 1.744,69 1.785,17 1.835,77 1.886,37 1.936,97 1.987,57 2.056,38 2.058,41 2.067,37
A 6 1.776,06 1.816,54 1.877,26 1.936,97 1.991,62 2.046,26 2.100,91 2.125,20 2.155,56 2.177,77
A 7 1.884,34 1.895,48 1.964,29 2.033,11 2.101,92 2.170,74 2.231,46 2.239,56 2.259,80 2.304,32 2.305,34 2.351,12
A 8 1.952,15 2.011,86 2.093,83 2.175,80 2.258,78 2.341,77 2.415,64 2.418,68 2.474,34 2.495,59 2.508,75 2.564,09
A 9 2.077,64 2.140,38 2.226,40 2.312,42 2.400,46 2.488,51 2.558,34 2.574,53 2.629,18 2.660,55 2.672,69 2.733,01
A 10 2.235,51 2.303,31 2.311,41 2.419,69 2.425,76 2.536,07 2.539,11 2.653,46 2.767,82 2.843,72 2.877,12 2.934,80 2.986,41 2.996,53 3.071,68
A 11 2.590,72 2.647,39 2.686,86 2.758,71 2.804,25 2.870,03 2.941,88 2.981,35 3.038,02 3.092,67 3.115,95 3.203,99 3.314,30 3.315,31 3.349,72 3.427,29
A 12 2.760,74 2.988,44 3.021,83 3.102,79 3.143,27 3.217,15 3.286,98 3.331,50 3.385,14 3.445,86 3.504,56 3.560,22 3.622,96 3.674,57 3.690,76 3.782,91
A 13 3.101,78 3.351,74 3.383,12 3.474,20 3.513,66 3.596,65 3.669,51 3.719,10 3.773,75 3.841,55 3.905,31 3.964,00 4.037,88 4.086,46 4.105,68 4.205,99
A 14 3.227,27 3.528,84 3.596,65 3.693,80 3.769,70 3.858,76 3.970,08 4.023,71 4.114,79 4.188,67 4.268,62 4.353,62 4.414,34 4.518,58 4.528,70 4.658,44
A 15 3.946,80 4.315,17 4.460,90 4.461,91 4.575,25 4.608,65 4.682,52 4.746,28 4.747,29 4.883,91 4.918,32 5.021,54 5.090,36 5.159,18 5.160,19 5.261,56
A 16 4.354,64 4.761,46 4.922,37 4.932,49 5.069,11 5.103,52 5.193,58 5.264,42 5.267,46 5.425,33 5.465,81 5.586,24 5.664,16 5.747,15 5.750,18 5.862,78

Familienzuschlag (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März 2010 Beträge der Grundgehälter in den Stufen und Überleitungsstufen der Besoldungsordnung A
(Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März  2010

Besoldungsordnung B Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März 2010

Besoldungsgruppe B 1 B 2 B 3 B 4 B 5 B 6 B 7 B 8 B 9 B 10 B 11

5.261,56 6.114,08 6.474,99 6.852,98 7.286,67 7.696,19 8.094,57 8.509,79 9.025,32 10.626,26 11.038,89

Besoldungsordnung W Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März 2010

Besoldungsgruppe W1 W2 W3

3.658,72 4.173,55 5.058,95

C 1 2.900,98 3.001,37 3.101,75 3.202,13 3.302,54 3.402,92 3.503,29 3.603,68 3.704,06 3.804,45 3.904,82 4.005,21 4.105,61 4.205,99
C 2 2.907,23 3.067,22 3.227,21 3.387,20 3.547,18 3.707,17 3.867,15 4.027,11 4.187,10 4.347,08 4.507,05 4.667,04 4.827,02 4.987,00 5.146,98
C 3 3.197,14 3.378,28 3.559,44 3.740,59 3.921,73 4.102,88 4.284,02 4.465,16 4.646,30 4.827,46 5.008,59 5.189,75 5.370,89 5.552,02 5.733,17
C 4 4.049,94 4.232,04 4.414,13 4.596,23 4.778,34 4.960,44 5.142,53 5.324,61 5.506,71 5.688,81 5.870,91 6.052,98 6.235,08 6.417,17 6.599,27

Besoldungsordnung C Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März 2010

Bes.-Gr.
Stufe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag für das 
zweite zu berücksichtigende Kind um 95,64 €, für das dritte und jedes
weitere zu berücksichtigende Kind um 295,51 €.

Erhöhungsbeträge für Besoldungsgruppen A 2 bis A 5
Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berück-
sichtigende Kind in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 5 um je 5,11 €,
ab Stufe 3 für jedes weitere zu berücksichtigende Kind in den Besol-
dungsgruppen A 2 und A 3 um je 25,26 €, in der Besoldungsgruppe 
A 4 um je 20,45 € und in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 €.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer
niedrigeren Besoldungsgruppe zurückbleibt, wird der Unterschieds  -
betrag zusätzlich gewährt.

Anrechnungsbetrag nach § 44 Abs. 2 Satz 1
in den Besoldungsgruppen bis A 8: 98,97
in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 105,07

Stufe 1 Stufe 2
(§ 45 Abs. 1) (§ 45 Abs. 2)

alle 
Besoldungsgruppen 111,83 207,47
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