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Besoldungstabelle

Dem Grunde nach geregelt in der:

Bundesbesoldungsordnungen A – Überleitungsfassung

Besoldungsgruppe Fußnote Betrag in Euro

A 2 1 32,42
3 59,80

A 3 1, 5 59,80
2 32,42

A 4 1, 4 59,80
2 32,42

A 5 3 32,42
4, 6 59,80

A 6 6 32,42
A 7 5 50 v. H. des jeweiligen

Unterschiedsbetrages 
zum Grundgehalt 
der BesGr. A 8

A 9 3, 6 241,40
A 9 7 8 v. H. des Endgrund-

gehalts der BesGr. A 9
A 12 7, 8 140,21
A 13 7 168,19

11, 12, 13 245,32
A 14 5 168,19
A 15 7 168,19

Dem Grunde nach geregelt in der:

Bundesbesoldungsordnungen A – Überleitungsfassung
Betrag in Euro

Vorbemerkungen

Nr. 9/10 – Polizei-/Feuerwehrzulage
Die Zulage beträgt nach einer Dienstzeit
von einem Jahr 63,69

127,38
Nr. 12 – Zulage bei Justizvollzugsanstalten
und psychiatrischen Krankenanstalten 95,53
Nr. 26 Abs. 1 – Außenprüferzulage
Die Zulage beträgt für Beamte
– der Laufbahngruppe 1 mit dem zweiten Einstiegsamt 17,05
– der Laufbahngruppe 2 mit dem ersten Einstiegsamt 38,35
Nr. 27 Abs. 1 – Allgemeine Stellenzulage

Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa 17,37
Doppelbuchstabe bb 67,92
Buchstabe b und c 75,49

Abs. 2. – Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb 50,57
Buchstabe b und c 75,49

Zulage für Dienst zu ungünstigen Zeiten, je Stunde in Euro
Gültig ab 1. März 2009

an Sonntagen, gesetzlichen Wochenfeiertagen 
und an Samstagen vor Ostern und Pfingsten nach 
12.00 Uhr sowie für den 24. und 31. Dezember, 
wenn diese Tage nicht auf einen Sonntag fallen 2,88

Wesentliche Stellenzulagen*) (Monatsbeträge in Euro)
Gültig ab 1. März 2009

*) weitere Amts- und Stellenzulagen sind in der LBesO enthalten
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Eingangsamt, in das der Anwärter nach Abschluss Grund- 
des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt betrag

A 2 bis A 4 792,66
A 5 bis A 8 907,81
A 9 bis A 11 959,30
A 12 1.092,61
A 13 1.122,94
A 13 + Zulage
(Nummer 27 Abs. 1 Buchstabe c der Vorbemerkungen
zu den Besoldungsordnungen A und B)
oder R 1 1.156,25

Jährliche Sonderzahlung
(Auszahlung mit den Dezemberbezügen)
(Beträge in Euro)
Empfänger von Dienstbezügen BesGr. A 2 bis A 10 660,00
Empfänger von Versorgungsbezügen BesGr. A 2 bis A 10 330,00
Hinterbliebene 200,00
Waisen 50,00
Sonderbetrag für jedes Kind 400,00

Mehrarbeitsvergütung
Vergütung pro Stunde (in Euro) Gültig ab 1. März 2009
§ 4 Abs. 1 MVergV § 4 Abs. 3 MVergV

Besoldungsgruppen Nummern
A 2 bis A 4 = 10,56 1 = 15,93
A 5 bis A 8 = 12,47 2 = 19,73
A 9 bis A 12 = 17,12 3 = 23,43
A 13 bis A 16 = 23,61 4 und 5 = 27,38

Anwärtergrundbetrag (Monatsbeträge in Euro)
Gültig ab 1. März 2009

A 2 1.604,07 1.641,81 1.679,56 1.717,30 1.755,04 1.792,81 1.830,56
A 3 1.669,26 1.709,42 1.749,57 1.789,73 1.829,91 1.870,08 1.910,25
A 4 1.706,23 1.753,53 1.800,80 1.848,10 1.895,38 1.942,67 1.989,94
A 5 1.719,69 1.780,23 1.827,28 1.874,31 1.921,36 1.968,40 2.015,45 2.062,50
A 6 1.759,43 1.811,09 1.862,74 1.914,39 1.966,04 2.017,70 2.069,36 2.121,02 2.172,66
A 7 1.834,95 1.881,37 1.946,37 2.011,36 2.076,36 2.141,35 2.206,36 2.252,76 2.299,19 2.345,63
A 8 1.947,33 2.002,85 2.086,14 2.169,44 2.252,72 2.336,04 2.391,57 2.447,08 2.502,63 2.558,15
A 9 2.072,01 2.126,65 2.215,54 2.304,44 2.393,34 2.482,24 2.543,34 2.604,48 2.665,58 2.726,70
A 10 2.229,40 2.305,34 2.419,22 2.533,13 2.647,03 2.760,94 2.836,86 2.912,79 2.988,71 3.064,64
A 11 2.563,63 2.680,33 2.797,03 2.913,75 3.030,46 3.108,26 3.186,06 3.263,88 3.341,69 3.419,49
A 12 2.753,96 2.893,11 3.032,24 3.171,39 3.310,52 3.403,28 3.496,04 3.588,80 3.681,58 3.774,33
A 13 3.094,65 3.244,90 3.395,16 3.545,40 3.695,65 3.795,82 3.895,99 3.996,15 4.096,34 4.196,51
A 14 3.219,12 3.413,99 3.608,82 3.803,66 3.998,50 4.128,38 4.258,29 4.388,18 4.518,08 4.647,98
A 15 4.178,69 4.392,91 4.564,29 4.735,66 4.907,04 5.078,43 5.249,80
A 16 4.610,93 4.858,66 5.056,89 5.255,10 5.453,28 5.651,50 5.849,70

Familienzuschlag (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März 2009Besoldungsordnung A Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März  2009

Besol-
dungs-
gruppe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Zweijahresrhythmus Dreijahresrhythmus Vierjahresrhythmus

Stufe

Besoldungsordnung B Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März  2009

Besoldungsgruppe B 1 B 2 B 3 B 4 B 5 B 6 B 7 B 8 B 9 B 10 B 11

5.249,80 6.100,46 6.460,59 6.837,78 7.270,52 7.679,17 8.076,68 8.490,99 9.005,41 10.152,13 11.014,62

Besoldungsordnung W Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März  2009

Besoldungsgruppe W1 W2 W3

3.650,41 4.164,13 5.047,61

C 1 2.894,31 2.994,49 3.094,65 3.194,81 3.295,00 3.395,16 3.495,32 3.595,48 3.695,65 3.795,82 3.895,99 3.996,15 4.096,34 4.196,51
C 2 2.900,55 3.060,19 3.219,83 3.379,48 3.539,11 3.698,75 3.858,39 4.018,01 4.177,65 4.337,29 4.496,91 4.656,55 4.816,18 4.975,83 5.135,47
C 3 3.189,83 3.370,58 3.551,34 3.732,10 3.912,86 4.093,61 4.274,36 4.455,10 4.635,87 4.816,62 4.997,36 5.178,13 5.358,87 5.539,63 5.720,37
C 4 4.040,79 4.222,50 4.404,20 4.585,90 4.767,61 4.949,30 5.131,02 5.312,70 5.494,40 5.676,10 5.857,82 6.039,50 6.221,21 6.402,91 6.584,61

Besoldungsordnung C Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März  2009

Bes.-Gr.
Stufe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag für das 
zweite zu berücksichtigende Kind um 95,44 €, für das dritte und jedes
weitere zu berücksichtigende Kind um 295,89 €.

Erhöhungsbeträge für Besoldungsgruppen A 2 bis A 5
Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berück-
sichtigende Kind in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 5 um je 5,11 €,
ab Stufe 3 für jedes weitere zu berücksichtigende Kind in den Besol-
dungsgruppen A 2 und A 3 um je 25,56 €, in der Besoldungsgruppe 
A 4 um je 20,45 € und in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 €.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer
niedrigeren Besoldungsgruppe zurückbleibt, wird der Unterschieds -
betrag zusätzlich gewährt.

Anrechnungsbetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1 BBesG
in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 98,76
in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 104,84

Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Abs. 1) (§ 40 Abs. 2)

Besoldungsgruppen
A 2 bis A 8 106,24 201,68

übrige
Besoldungsgruppen 111,58 207,02
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