
Grundschulungen für neugewählte Personalratsmitglieder

07. – 11.10.2024 online Grundschulung Personalvertretungsrecht Bund
… viele weitere Seminare

02. – 06.09.2024 Bonn BPersVG - Präsenzseminar ohne Übernachtung

15. – 19.07.2024 Fulda BPersVG - inkl. Übernachtung / Vollpension

23. – 27.09.2024 Bonn BPersVG für Jobcenter

23. – 27.09.2024 online NPersVG Niedersachsen

18. – 22.11.2024 online LPVG Nordrhein-Westfalen

Weitere rechtliche Themen für den Personalrat

28. - 30.10.2024 Koblenz BPersVG für Praktiker – Beteiligungsrechte und
Handlungsmöglichkeiten vertiefen Grundschulung Teil II

17.09.2024 Fulda Entgeltdiskriminierung im öffentlichen Dienst

18.09.2024 online Informationsanspruch des Personalrats – Inhalt,
Umfang und Grenzen

06. – 07.11.2024 Bonn Beteiligungs- und Gestaltungsmöglichkeiten beim
BEM und BGM

Spezialkenntnisse für das Gremium

29.08.2024 online Schnellstart Datenschutz für Personalräte

07. – 09.10.2024 online Grundlagen des Datenschutzes

19.11.2024 Göttingen Beschäftigtendatenschutz – Praxisseminar

21. – 22.11.2024 Göttingen Datenschutz im Personalratsbüro

Personalrat und Künstliche Intelligenz

17.09.2024 online ChatGPT im Einsatz in der öffentlichen Verwaltung

19. – 20.09.2024 online Digitale Visionen – KI trifft öffentlichen Dienst

01.10.2024 online algos@work – arbeitsrechtliche Aspekte beim
Einsatz von KI

27. – 28.11.2024 Bonn KI in der Personalratsarbeit

Arbeits- und Tarifrecht

07. - 09.08.2024 Berlin TVöD/TV-L Grundschulung
… viele weiter Termine

26. – 30.08.2024 Leipzig Spätsommerakademie – Tarifrecht total

25.09.2024 online Stufenzuordnung im TVöD/TV-L – die größere
Flexibilität richtig nutzen!

19. - 21.11.2024 Hamburg TVöD/TV-L Aufbauschulung

Kommunikation | Führung | Gesundheit

23. - 24.09.2024 Köln Teamsitzungen undWorkshops souveränmoderieren

23. - 24.09.2024 Köln Aktiver Umgangmit Druck und Dauerbelastung

26.09.2024 online Schlagfertigkeit

30.10.2024 online Gespräche strukturieren und souverän steuern

18. - 19.09.2024 online Aufbauseminar Psychische Belastungen am
Arbeitsplatz

07. - 08.10.2024 Berlin NewWork und Gesundheit

10. - 11.10.2024 Düsseldorf Das zweitägige Gesundheitsretreat – stärken Sie
Ihr mentales und körperlichesWohlbefinden.

Unser Wissen. Dein Erfolg!

www.dbbakademie.de

Durchstarten im öffentlichen Dienst.

…viele weitere
Grundschulungen und
Termine finden Sie auf
unserer Homepage

Weitere Informationen bei:

Kerstin Solaße 0228.8193 - 138
K.solasse@dbbakademie.de

Laura Breuer 0228.8193 - 139
l.breuer@dbbakademie.de

JETZT anmelden!
dbbakademie.de
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