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dbb verlag gmbh

Friedrichstraße 165 · 10117 Berlin

Telefon: 0 30/ 7 26 19 17-23

Telefax: 0 30/ 7 26 19 17-49

E-Mail: vertrieb@dbbverlag.de

Internet: www.dbbverlag.de

Onlineshop: shop.dbbverlag.de

Was Sie davon haben:

Die dbb bundesseniorenvertretung hat beschlossen, 

diesen Dokumentenordner herauszugeben, damit 

ihre Mitglieder und deren Angehörige für den Notfall 

gewappnet sind. Die Mappe erleichtert es, wichtige 

Unterlagen und Informationen zusammenzustellen 

und zu ordnen.

Der Ordner enthält u. a. Vorlagen zu folgenden 

Themen:

• Vorsorgedokumente/Vertrauenspersonen

• laufende Verpflichtungen

• Versicherungen

• Verträge etc.

So bestellen Sie ganz einfach: 

Sie können mit untenstehendem Bestellcoupon per 

Post oder Fax bestellen. Oder Sie teilen uns Ihren 

Wunsch per E-Mail oder über unseren Onlineshop 

mit. 

M E H R  W I S S E N  A L S  A N D E R E .  B E S T E L L E N  S I E  J E T Z T .

Ein Dokumentenordner 
für Jung und Alt

Für den Notfall

Name 

Anschrift 

 

Telefon/E-Mail (freiwillig) 

Datum/Unterschrift 

 

BESTELLCOUPON
 –– Exemplar/e „Für den Notfall – Ein Dokumentenordner 
      für Jung und Alt“ (E 7,90 je Ordner inkl. MwSt. und Versand)
 Verlagsprogramm

Zuschicken oder faxen

Widerrufsrecht: Sie haben das Recht, binnen 14 Tagen ohne Angabe von Gründen diesen Vertrag zu widerrufen. Die 
Frist beginnt mit Absendung dieser Bestellung. Zur Ein haltung der Frist genügt die rechtzeitige Absendung des 
Widerrufs an: dbb verlag gmbh, Friedrichstr. 165, 10117 Berlin, Tel.: 0 30/726 19 17-23, Fax: 0 30/726 19 17-49, E-Mail: 
vertrieb@dbbverlag.de

Werbeeinwilligung: £ Ja, ich bin damit einverstanden, dass mich die dbb verlag gmbh über eigene Produkte 
(gedruckte und elektronische Medien) und Dienst leistungen über den Postweg oder per E-Mail informiert. Die von mir 
gemachten freiwilligen Angaben dürfen zu diesem Zweck gespeichert, verarbeitet und genutzt werden. Der werbli-
chen Verwendung meiner Daten kann ich jederzeit widersprechen, entweder durch Mitteilung per Post an die dbb 
verlag gmbh, Friedrichstr. 165, 10117 Berlin, per E-Mail an vertrieb@dbbverlag.de, per Fax an 0 30/7 26 19 17-49 
oder telefonisch unter 0 30/7 26 19 17-23. Im Falle des Widerspruchs werden Ihre An gaben ausschließlich zur 
Vertragserfüllung und Abwicklung Ihrer Bestellung genutzt.

M E H R  W I S S E N  A L S  A N D E R E .  B E S T E L L E N  S I E  J E T Z T .

Das Wichtigste für 2025!
Hier steht’s drin!
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Handbuch für den öffentlichen
Dienst in Deutschland

2025

Der Inhalt im Überblick:

• Beamtenstatusgesetz

• Bundesbeamtengesetz

• Bundeslaufbahnverordnung

• Besoldungs- und Versorgungsrecht des Bundes

• Bundesbeihilfeverordnung

• aktuelle Besoldungstabellen für den Bund und  

die Postnachfolge unternehmen

• TVöD, TV-L, TVÜ-Bund, TVÜ-VKA, TVÜ-Länder

Was Sie davon haben:

Das aktuelle Standardwerk in Status-, Einkommens- und 

Versorgungsfragen für den öffentlichen Dienst des Bundes: 

Gesetze und Verordnungen auf dem neuesten Stand, 

teilweise mit Rechtsprechung und Anmerkungen; abgerundet 

durch die Adressen der dbb Mitgliedsgewerkschaften und  

der Einrichtungen des dbb.

So bestellen Sie ganz einfach:

Sie können mit untenstehendem Bestellcoupon per Post, 

Fax, E-Mail oder über unseren Onlineshop bestellen.

896 Seiten

€ 23,90  */ Abo: € 19,50** je Exemplar

ISBN 978-3-87863-087-6
* inkl. MwSt. zzgl. Porto und Verpackung
**  Mindestlaufzeit 2 Jahre, Kündigung bis zum 1. 12. des jeweiligen Jahres möglich

DBB Verlag GmbH

Friedrichstraße 165 · 10117 Berlin

Telefon: 0 30.7 26 19 17-23

Telefax: 0 30.7 26 19 17-49

E-Mail: vertrieb@dbbverlag.de

Internet: www.dbbverlag.de

BESTELLCOUPON Zuschicken oder faxen

 –– Exemplar/e »Handbuch für den öffentlichen Dienst in Deutschland 2025«  
  (€ 23,90 je Exemplar inkl. MwSt. zzgl. Porto und Verpackung)
 –– Abonnement (€ 19,50 je Exemplar inkl. MwSt. zzgl. Porto und Verpackung,  
  Mindeslaufzeit 2 Jahre, Kündigung bis zum 1. 12. des jeweiligen Jahres  
  möglich)
  Verlagsprogramm

Name

Anschrift

Telefon / E-Mail (freiwillig)

Widerrufsrecht: Sie haben das Recht, binnen 14 Tagen ohne Angabe von Gründen diesen Vertrag zu widerrufen. 
Die Frist beginnt mit Absendung dieser Bestellung. Zur Einhaltung der Frist genügt die rechtzeitige Absendung des 
Widerrufs an: DBB Verlag GmbH, Friedrichstraße 165, 10117 Berlin, Tel.: 0 30.7 26 19 17-23, Fax: 0 30.7 26 19 17-49, 
E-Mail: vertrieb@dbbverlag.de.

Werbeeinwilligung:   Ja, ich bin damit einverstanden, dass mich die DBB Verlag GmbH über eigene Produkte 
(gedruckte und elektronische Medien) und Dienstleistungen über den Postweg oder per E-Mail informiert. Die von mir 
gemachten freiwilligen Angaben dürfen zu diesem Zweck gespeichert, verarbeitet und genutzt werden. Der werblichen 
Verwendung meiner Daten kann ich jederzeit widersprechen, entweder durch Mitteilung per Post an die DBB Verlag 
GmbH, Friedrichstraße 165, 10117 Berlin, per E-Mail an vertrieb@dbbverlag.de, per Fax an 0 30.7 26 19 17-49 oder 
telefonisch unter 0 30.7 26 19 17-23. Im Falle des Widerspruchs werden meine Angaben ausschließlich zur Vertrags-
erfüllung und Abwicklung meiner Bestellung genutzt.
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Schriftleitung 
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für Arbeitsrecht, Dreizehnmorgenweg 36, 53175 Bonn, 
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Britta Urbanski, Telefon 02102.74023-712 
DBB Verlag GmbH, Mediacenter, 
Dechenstr. 15 A, 40878 Ratingen, 
Telefon 02102.74023-0, Fax 02102.74023-99. 
E-Mail: mediacenter@dbbverlag.de

Herstellung 
L.N. Schaffrath GmbH & Co. KG DruckMedien, 
Marktweg 42–50, 47608 Geldern

Erscheinungsweise 
4 x jährlich

Bezugspreis 
Inlandsbezugspreis: Jahresabonnement 83,20 €  
inkl. 8,90 € digitaler Anteil, zzgl. 6,30 € Versandkosten,  
inkl. MwSt.; Mindestlaufzeit: 1 Jahr. 
Einzelheft 23,40 € zzgl. 2,00 Versandkosten, inkl. MwSt.  
Print-Abonnenten erhalten zusätzlich den Rechtspre-
chungsdienst ZfPR online und können auf das ZfPR 
PORTAL unter www.zfpr.de zugreifen.

Kündigungsfrist 
Abonnementskündigungen müssen bis zum 1. Dezember  
in Textform bei der DBB Verlag GmbH eingegangen sein, 
ansonsten verlängert sich der Bezug um ein weiteres 
Kalenderjahr.

Nutzungsrechte 
Mit der Annahme eines Beitrages durch die Schriftleitung 
erwirbt die DBB Verlag GmbH das räumlich, zeitlich und 
inhaltlich unbeschränkte ausschließliche Recht zur 
Vervielfältigung und Verbreitung in Print, Online und 
anderen Formaten. Die Vervielfältigung und Verbreitung 
einzelner Hefte oder Beiträge – ganz oder teilweise – in 
jeder Art bedarf der ausdrücklichen Genehmigung durch 
die DBB Verlag GmbH. Widerrechtliche Verstöße gegen das 
Urheberrechtsgesetz werden rechtlich streng geahndet.

Bestellung/Anschriftenänderung/Abbestellung 
in Textform an: 
DBB Verlag GmbH, Friedrichstraße 165, 10117 Berlin, 
Telefon 030.7261917-0, Telefax 030.7261917-40.  
E-Mail: zeitschriften@dbbverlag.de 
Onlineshop: http://shop.dbbverlag.de 
Bitte geben Sie bei Anschriftenänderungen und 
Abbestellung Ihre Postvertriebsstücknummer, bei der 
Anschriftenänderung neben Ihrer neuen auch Ihre alte 
Anschrift an. 

Manuskripte 
Manuskripte werden an die Schriftleitung erbeten. Sie 
müssen frei sein von Rechten Dritter. Ist der Beitrag auch 
anderen Stellen angeboten worden, ist dies anzugeben.

Mit der Annahme zur Veröffentlichung überträgt der Autor 
dem Verlag das ausschließliche Verlagsrecht einschließlich 
insbesondere der Befugnis zur Einspeicherung in Daten- 
banken und der Verbreitung auf elektronischem Wege.

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird das generische 
Maskulinum verwendet. Diese Personenbezeichnungen 
und personenbezogenen Begrifflichkeiten gelten für alle 
Geschlechter.
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